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Læse- og skrivevanskeligheder
I Danmark er 5-7 % af befolkningen ordblinde, det svarer til mindst 150.000 mennesker. Samarbejdsnævnet har besøgt nogle virksomheder, som har fundet løsningen på, hvordan personer med læse- og skrivevanskeligheder kan trives på arbejdspladsen.
Samarbejdsnævnet har udarbejdet materiale, som via interview med videnspersoner, kan være til inspiration for drøftelser i jeres SU. Der er gode ideer, som kan komme alle til gavn.







                                        Anna Ljundal: Hvad er ordblindhed?
                                    


                                
                                        Læs mere
                                    
                            




                                        DI-direktør Karsten Lauritsen: Den største udfordring er mental
                                    


                                
                                        Læs mere
                                    
                            




                                        Salling Group: Ordblinde er attraktive medarbejdere
                                    


                                
                                        Læs mere
                                    
                            




                                        Scandic sprogscreener dem der vil
                                    


                                
                                        Læs mere
                                    
                            




                                        Hjælpemidler til ordblinde
                                    


                                
                                        Læs mere
                                    
                            




                                        Sådan kan I drøfte ordblindhed i SU
                                    


                                
                                        Læs mere
                                    
                            





















Karsten Lauritzen og Celina Vitali om ordblindhed








Sådan kan du støtte din ordblinde medarbejder








Personlig assistance til ordblinde
Din arbejdsplads har mulighed for at få støtte til ordblinde. Læs mere om ordningen hos Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.









Handicapkompenserende ordninger til ordblinde i erhverv
- Hjælpemidler
- Fortrinsret
- Personlig assistance
- Løntilskud ved ansættelse af nyuddannede personer – Isbryderordningen
Læs mere hér










Samarbejdsnævnet DA-FH
Sekretariatet:
 FH: Konsulent Morten Ulrik Jørgensen Tlf.: 3524 6039
DA: Chefkonsulent Christina Suhr Raby Tlf.: 3338 9250





FH
 Islands Brygge 32 D
 2300 København S.
 Tlf.: 3524 6000







DA
 Vester Voldgade 113
 1790 København V.
 Tlf.: 3338 9000









Samarbejdsnævnet DA-FH












	

	
	






            
			
            


			
